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Пояснительная записка.
Рабочая программа воспитания  (далее — Программа) МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов»  (далее – школа) разработана с на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 
           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)
·  приказ Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;
· приказ Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;
· приказ Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;
· приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;
· приказ  Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»
Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).
Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования.
Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС;
 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей.
Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами воспитания.
Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
В соответствии с ФОП личностные результаты освоения программ среднего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:
гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.
Приложение — календарный план воспитательной работы. 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
    Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 
	С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
	Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Программа воспитания МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» (далее программа воспитания МБОУ «СОШ №5 с УИОП») разработана в соответствии  с Федеральным законом  от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон об образовании в Российской федерации», методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденными 02.06.2020года на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, Федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее- ФГОС), с учетом стратегии  развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 учебных годах, Стратегии национальной безопасности Российской Федерации.
Данная программа направлена на приобщении обучающихся к Российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в  российском обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их  людьми, личностное развитие обучающихся, формирование системны  знаний о различных аспектах развития России, достижение обучающимися личностных результатом образования, определенных ФГОС.
Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания.
	В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе,  активно включаться в социально-значимую деятельность в процессе реализации основных направлений воспитательной работы, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.
	Программа воспитания МБОУ «СОШ №5 с УИОП» является  обязательной частью содержательного раздела основной образовательной программы МБОУ «СОШ №5 с УИОП».
Программа воспитания включат три основных раздела: целевой, содержательный, организационный. К программе воспитания прилагается  календарно-тематический план воспитательной работы начального и общего образования.
МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» находится в центральной, исторически сложившейся части города Старый Оскол, в котором проживают очень активные образованные и  интеллигентные  слои общества, семьи разного достатка и статуса. 
Рядом со школой располагаются объекты социального значения, которые являются  значимыми социальными партнерами школы: администрация Старооскольского городского округа, Старооскольский городской архив,  «Старооскольский театр для детей и молодежи»,  филиал модельной  библиотеки №3, МАУК «Старооскольский краеведческий музей», МАУК «Старооскольский художественный музей»,   КФ «Славянка», ледовый дворец для  семейного отдыха, спортивный зал «Боевая Русь», СДЮСШОР №1, детский развлекательный центр «Страна  Мадагаскария», Старооскольский центр молодежных инициатив», парк «Скорбящая мать», центральная районная больница имени святителя Луки Крымского, центр «Одаренность», СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе, Старооскольский медицинский колледж».     В школе функционируют отряд Юного инспектора движения, волонтерский отряд «Выбор»,  дружина юного пожарного. В школе функционируют 2 музея «Музей истории школы», «Геологический музей», тимуровские отряды, волонтерский отряд «Выбор», клуб будущих избирателей «Энергия», юнармейский отряд,  первичное  отделением  ООГДЮО «РДШ 5 школа». Однако имеются источники отрицательного влияния на детей: ТРЦ «Славянский», филиал  «Бургер-Кинг».
На 1 сентября 2023 года в школе обучается 806  человек, имеется 30 классов комплектов, 74 педагогических работника. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. В школе обучается  4 обучающихся, находящихся под опекой, 3 обучающихся из семей-инвалидов, 5 человек из семей беженцев и переселенцев, 5 обучающихся из категории детей-инвалидов, из них  учащаяся с расстройством аутистического спектра, 11 обучающихся -дети с ОВЗ, 2 обучающихся, находящиеся в СОП и состоящие на ВШК, 2 проблемные семьи.
Педагогический коллектив МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» работоспособный, высококвалифицированный,  средний возраст педагогов –40 лет, педагоги школы-руководители муниципальных методических  объединений, члены жюри региональных  и муниципальных спартакиад, олимпиад, конкурсов, эксперты разного профиля.
В школе ведется активная работа по созданию  доброжелательного комфортного пространства для всех участников образовательных отношений, направлению духовно-нравственного и патриотического воспитания, профессионального самоопределения, физкультурно-оздоровительной деятельности. Яркой особенностью воспитательной деятельности в школе является- сотрудничество с СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе с целью изучения краеведения и геологии своего края, дальнейшей профориентации учащихся для  работы на предприятиях области и  города, привлечения внимания к богатым природным ресурсам, полезным ископаемым и их рациональному использованию
Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
-неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
-ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
-реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
-организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
-системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его эффективности.
Основными традициями воспитания в школе являются следующие:
-тесное сотрудничество с социальными партнерами по развитию муниципального и регионального краеведческого компонента, в чем помогает близкое расположение к  объектам культуры  и достопримечательностей города;
-тесное сотрудничество с СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе с целью изучения краеведения и геологии своего края, дальнейшей профориентации учащихся для  работы на предприятиях области и  города, привлечения внимания к богатым природным ресурсам, полезным ископаемым и их рациональному использованию, участия в «Школе юного геолога»;
-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
-важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников-коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
-в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников;
-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, объединений по интересам, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов), дружескую  функции.
1.1. Цели и задачи
	Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
·  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
·  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО,
 ООО, СОО.
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
        Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
           Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
[bookmark: _Toc109673744]1.2. Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:
- гражданское воспитание, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; (ведется совместная работа с территориальной избирательной комиссией)
-          патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности (проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие);
-     духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; (совместная работа с храмом Иконы Божией Матери «Владимирская», Школьным краеведческим музеем, , организуется помощь детям войны и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на Украине);
  -   эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров  региона, экскурсионноые поездки по городам России);
-   физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба школы, участие в спортивных соревнованиях города и региона);
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного двора);
 -экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях «Бегите воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.);
 - познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, Иосафских чтениях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества).
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	Целевые ориентиры

	Гражданско-патриотическое воспитание

	знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;
имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;
принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Духовно-нравственное воспитание

	уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

	Эстетическое воспитание

	способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

	Физическое воспитание

	формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;
ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое воспитание

	сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

	Экологическое воспитание

	понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

	Познавательное воспитание

	выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;
имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.


Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 
с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Уклад общеобразовательной организации
         Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 
МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» находится в центральной, исторически сложившейся части города Старый Оскол, в котором проживают очень активные образованные и  интеллигентные  слои общества, семьи разного достатка и статуса. 
Рядом со школой располагаются объекты социального значения, которые являются  значимыми социальными партнерами школы: администрация Старооскольского городского округа, Старооскольский городской архив,  «Старооскольский театр для детей и молодежи»,  филиал модельной  библиотеки №3, МАУК «Старооскольский краеведческий музей», МАУК «Старооскольский художественный музей»,   КФ «Славянка», ледовый дворец для  семейного отдыха, спортивный зал «Боевая Русь», СДЮСШОР №1, детский развлекательный центр «Страна  Мадагаскария», Старооскольский центр молодежных инициатив», парк «Скорбящая мать», центральная районная больница имени святителя Луки Крымского, центр «Одаренность», СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе, Старооскольский медицинский колледж».     В школе функционируют отряд Юного инспектора движения, волонтерский отряд «Выбор»,  дружина юного пожарного. В школе функционируют 2 музея «Музей истории школы», «Геологический музей», тимуровские отряды, волонтерский отряд «Выбор», клуб будущих избирателей «Энергия», юнармейский отряд,  первичное  отделением  ООГДЮО «РДШ 5 школа». Однако имеются источники отрицательного влияния на детей: ТРЦ «Славянский», филиал  «Бургер-Кинг».
На 1 сентября 2023 года в школе обучается 804  человека, имеется 30 классов комплектов, 74 педагогических работника. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. В школе один-10 класс и один-11 класс. В школе обучается  4 обучающихся, находящихся под опекой, 3 обучающихся из семей-инвалидов, 9 человек из семей беженцев и переселенцев, 5 обучающихся из категории детей-инвалидов, из них  учащаяся с расстройством аутистического спектра, 11 обучающихся -дети с ОВЗ, 4 обучающихся, находящиеся в СОП и состоящие на ВШК. 
Педагогический коллектив МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» работоспособный, высококвалифицированный,  средний возраст педагогов –40 лет, педагоги школы-руководители муниципальных методических  объединений, члены жюри региональных  и муниципальных спартакиад, олимпиад, конкурсов, эксперты разного профиля.
В школе ведется активная работа по созданию  доброжелательного комфортного пространства для всех участников образовательных отношений, направлению духовно-нравственного и патриотического воспитания, профессионального самоопределения, физкультурно-оздоровительной деятельности. Яркой особенностью воспитательной деятельности в школе является- сотрудничество с СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе с целью изучения краеведения и геологии своего края, дальнейшей профориентации учащихся для  работы на предприятиях области и  города, привлечения внимания к богатым природным ресурсам, полезным ископаемым и их рациональному использованию
Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
-неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
-ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
-реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
-организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
-системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его эффективности.
Основными традициями воспитания в школе являются следующие:
-тесное сотрудничество с социальными партнерами по развитию муниципального и регионального краеведческого компонента, в чем помогает близкое расположение к  объектам культуры  и достопримечательностей города;
-тесное сотрудничество с СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе с целью изучения краеведения и геологии своего края, дальнейшей профориентации учащихся для  работы на предприятиях области и  города, привлечения внимания к богатым природным ресурсам, полезным ископаемым и их рациональному использованию, участия в «Школе юного геолога»;
-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
-важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников-коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
-в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников;
-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, объединений по интересам, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов), дружескую  функции.
         Военно-патриотическое воспитание – образовательная технология двойного назначения, поскольку всеми доступными формами вооружает юного гражданина важнейшими морально-психологическими качествами, необходимыми как будущему защитнику Родины, так и вполне мирному человеку.
          Сложившаяся в школе система дополнительного образования учащихся обладает уникальным потенциалом развития различных способностей учащихся. В школе созданы все условия для интеллектуального, нравственного, эстетического, духовного и физического формирования личности школьников, развития их способностей и творчества, формирования организаторских и лидерских качеств.
          Развивающая образовательная среда — это творческая среда, понимаемая как совокупность условий, влияний, возможностей становления индивидуальности: школьный музей истории школы, краеведческий музей,  в холлах размещены экспозиции  «Великие полководцы России», «Герои России», установлены Парты Героя, «Промышленность Старооскольского городского округа», оформлены рекреационные зоны на тематику «ПДД», территория «Науки», территория « Галерея Творчества»,
           В 10-11 классах осуществляется профессиональное обучение «Водитель  транспортных  средств категории «В», «Оператор ЭВ и BM». В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» в школе реализуется дистанционное обучение с привлечением Российской электронной школы, электронного образования Яндекс.Учебник, ЯКласс. Учи.ру, «ПроеКТОриЯ».
           Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых», которое было открыто в школе 30.03.2023г.. Общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» образована Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения «Движение первых» направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения «Движение первых» может стать любой школьник старше 7 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах «Движение первых. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.         «Движение первых»  строит свою работу на основе принципов самоуправления, добровольности, равноправия, законности и гласности, что согласуется с процессом воспитания школы, реализуемом на таких идеях взаимодействия педагогов и школьников, как:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания школы являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках направлений деятельности «Движение первых, школьных классов, кружков, студий, секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевыми фигурами воспитания в школе являются в педагоги-организаторы, старшие вожатые «Движение первых» и классные руководители, реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
           Муниципальная программа «Развитие образования Старооскольского городского округа» (утвержденная постановлением администрации Старооскольского городского округа от 28.02.2019 № 617) выделяет создание условий для реализации в общеобразовательных учреждениях воспитательного компонента с учетом региональной и муниципальной специфик, как одно из приоритетных направлений: в формировании региональной системы оценки качества образования. 
Значимыми региональными приоритетами являются:
– развитие инфраструктуры дополнительного образования детей;
– консолидация усилий социальных институтов в воспитании детей и подростков с учетом региональных особенностей;
– укрепление здоровья субъектов образовательных отношений;
-продвижение ценностей здорового образа жизни.
             Исходя из обозначенных направлений в воспитательной системе  школы как «Школа, где каждый ученик успешен» акцентируется внимание на: 
- совершенствовании развивающей предметно-пространственной среды учреждения;
- повышении эффективности профориентационной работы;
-совершенствовании форм работы воспитательных практик, используемых педагогами в образовательной деятельности.
 Это возможно через организацию совместной, конструктивной, творческой деятельности всех участников образовательных отношений в «Школе – где каждый ученик успешен» (Программа развития школы).
          Выпускник школы должен соответствовать современным требованиям к личности: выстраивать отношения с окружающими на основе Кодекса доброжелательности, быть готовым к выполнению общих для общества социальных функций, к самообразованию и самореализации своей личности. У него должна быть выработана своя система ценностей, адекватная общим и лично избранным сферам социально полезной деятельности, индивидуальным особенностям.
Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы основанные на  практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям:
[bookmark: _Toc109673741]Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.
2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
2.2.1. «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;
· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;
· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  
· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
            В процессе урока педагоги активно используют IT- технологии, работают на платформах «Учи.ру», «Алгоритмика», «Яндекс-учебник», «Единый урок. РФ», «Сферум».
 Педагоги школы повышают уровень своих IT-компетенций через прохождение  КПК,  КПК «Современный учитель».
1.  Модуль «Внеурочная деятельность»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и  дополнительного образования осуществляется преимущественно через:
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих программ:
	Название программы
	Участники

	Среднее общее образование

	«Разговоры о главном»
	10-11 классы

	«Россия  страна новых горизонтов»
	10-11 классы

	«Основы логики и алгоритмики»
	10-11 классы

	«Краеведение»
	10-11 классы

	«Основы логики и алгоритмики»
	10-11 классы

	«Проектная и исследовательская деятельность»
	10-11 классы



В школе реализуются  программы дополнительного образования детей:
	Название программы
	Участники

	Среднее общее образование

	«Баскетбол» девочки
	10-11 классы

	«Баскетбол»  мальчики
	10-11 классы

	«Я исследователь»
	10-11 классы

	Школьный театр «Образ»
	10-11 классы


С 1 сентября 2021 года в школах Белгородской области, в том числе и в нашей школе, обучающиеся с 1 класса приступили к освоению нового предмета по изучению навыков будущего – основам программирования. С 1 сентября 2022 года данный курс  реализуется с 1 по 11 класс.
          Для этого школу оснастили всем необходимым оборудованием. Дети учатся основам программирования в первых классах на планшетах, с 10 по 11 классы — на ноутбуках.
             Занятия проходят в рамках внеурочной деятельности. Классы поделены на группы при проведении занятий. Под каждый возраст разработана своя программа занятий.  
             На уроках программирования дети учатся современным компетенциям: работе в интернете, с текстовыми редакторами, понятиям, что такое информационная безопасность, логическому мышлению и т. д.
             Обучающиеся на данных курсах осваивают  языки программирования Scratch и Python, которые им пригодятся при изучении предмета «Информатика» в старших классах. 
          Курсы внеурочной деятельности общекультурного направления, создающие благоприятные условия для про социальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие:
	Программа «Школьный театр «Образ»
	Программа « КВН».
	Программа «Я исследователь».
         Курсы внеурочной деятельности духовно – нравственного направления, ориентированные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда:
	Программа «Россия  мои горизонты»
	Программа « Разговоры о важном».
       В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности используется Всероссийский проект «Я познаю Россию». Целью проекта является развитие у обучающихся различных форм знания об истории, географии, социальном    устройстве, нравственных ценностях, культуре, религии, природе   своего   родного   края   и   роли, месте и уникальности его в масштабах культуры Российской Федерации.
      Курсы внеурочной деятельности спортивно-оздоровительного направления способствуют физическому развитию школьников, развитию их ценностного отношения к своему здоровью, побуждению к здоровому образу жизни, воспитанию силы воли, ответственности, 
      В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности используется содержание Всероссийских проектов «Движение первых», «Веселые старты», «Игры отважных», «Здоровое движение».
      Курсы внеурочной деятельности социального направления раскрывают творческий, умственный и физический потенциал школьников, развивают у них навыки  конструктивного общения, умения работать в команде:
	Программа  «Россия-страна возможностей».

2.2.3 «Классное руководство»
Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 
          В настоящее время роль классного руководителя стала многогранной. Постоянно меняется нормативно-законодательная база, меняются принципы воспитания и воспитательной практики. Привычные нормы работы вступают в противоречие с новыми требованиями. Это требует от учителя - классного руководителя переосмысления своей деятельности.
         Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом, индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса, работу с учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями (законными представителями)  обучающихся. 
          Именно для реализации самооценки, своего профессионально-личностного роста и появилась необходимость прохождения курсов повышения квалификации для классных руководителей.
         Повышение квалификации классных руководителей необходимо для помощи учителю в раскрытии вопросов педагогического  сопровождения ребенка, его психологии, духовно-нравственного воспитания.
	Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе. 
	Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, события, проекты, занятия:   
-	 классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  стране,  способствующие  расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  и полюбить свою Родину;  
-	 игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 
	Немаловажное значение имеет:
 	- формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;
	- становление  позитивных  отношений  с  другими  классными
коллективами  (через  подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного
дела по параллелям);
	- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их
родителей,  чтобы  найти  вдохновителей  для  организации  интересных  и
полезных дел;	- создание ситуации выбора и успеха. 
  Формированию и развитию коллектива класса способствуют:
	-составление социального паспорта класса 
	- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  характеристики  членов  классного  коллектива), 
	- составление карты интересов и увлечений обучающихся; 
	-деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования;
	- проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности 
классного  коллектива  с  помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  «Класс,  в  котором  я  хотел  бы  учиться»,  конкурса  «Устав класса», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра».  
 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса: 
	-  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  отдельным  предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью обучающихся класса;
- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта;
- с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным времяпровождением; 
	-  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся класса; 
	-      участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»;
	 - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение
	- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе.
	Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями предметниками. 
2.2.4. «Основные школьные дела»
        Это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 
       Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел  предусматривает: 
- общешкольные праздники,  творческие мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами. Например,  День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы. День самоуправления  (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.)) и др.;
	участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;
	торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования;
	церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности (на еженедельных общешкольных линейках и по итогам года-на «Последнем звонке»); 
	социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности;
	вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
	наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.
Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе.    Введение ключевых дел в жизнь образовательной организации помогает преодолеть мероприятий стихийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 
         Для этого в МБОУ «СОШ №5 с УИОП» используются следующие формы работы. 
На внешкольном уровне:
-	социально значимые проекты и инициативы – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на расширение образовательного и воспитательного пространства школы:
•	« Мы за толерантность».
•	Социальные акции « Копилка добрых дел», «Протяни руку помощи».
•	«Уроки доброты».
•	«Собери макулатуру - спаси лес!».
•	«Неугасима память поколений!
•	«Автографы Победы».
•	Празднование Дня города Старый Оскол «Мой город вчера, сегодня, завтра…».
•	Трудовая акция «Дети за чистый город».
•	«Мы за мир, мы против террора!».
- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители социума,  представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны:
•	Проект «Обновление экспозиций школьных музеев».
•	Проект «Создание зон комфорта».
-проводимые спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.
•	Муниципальная Спартакиада школьников.
•	День здоровья, посвященный  Дню города.
•	Кросс, посвященный памяти Н.М. Степанищева.
•	Президентские состязания.
•	Президентские игры.
На уровне школы:
        Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказать действенную помощь классному руководителю. В процессе которой, складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости, именно на таких сборах разрабатываются инициативы, которые являются актуальными для всех участников образовательного процесса. Избежать стихийности позволит циклограмма коллективных школьных дел на месяц, каждый из которых имеет свою тематику:
СЕНТЯБРЬ - «Внимание: дети!» 
ОКТЯБРЬ - «Закон и порядок ».
НОЯБРЬ - «Здоровым быть здорово!».
ДЕКАБРЬ -  «Новогодний калейдоскоп».
ЯНВАРЬ - «Ради крепкого мира».
ФЕВРАЛЬ -  «Служу Отечеству!» 
МАРТ -  «Созвездие талантов».
АПРЕЛЬ – «Парад достижений».
МАЙ –  «Этих дней не смолкнет слава».
 - общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие(театрализованные, музыкальные, литературные, интеллектуальные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы :
- Праздник Первого звонка;
- День учителя;
- День Матери;
- Новогодние праздники;
- Месячник военно-патриотического воспитания;
- Праздники, посвященные Международному Женскому дню 8 Марта;
- Научно-практическая конференция;
- Этот День Победы!
- Всемирный день охраны труда.
-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующий уровень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 
•	Посвящение в первоклассники.
•	Прощание с Азбукой.
•	Выборы в органы школьного самоуправления.
-церемонии награждения (по итогам года) школьников, их семей и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, что способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу 
•	Парад достижений обучающихся.
•	Научно-практические конференции.
•	Итоговые  годовые линейки.
На уровне классов:
-	выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
-	участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
-	проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
На индивидуальном уровне:
-	вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы, а также в советы дел по этим ключевым делам, в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;
-	индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел, которая осуществляется его одноклассниками, ребятами постарше, выпускниками, педагогами;
-	наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
-	при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
- патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при непосредственном участии всех участников образовательных отношений,  с 9 мая 2016 года шествие жителей Старого Оскола с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);
-экологическая акция «Чистый город» (в сборе макулатуры активно участвуют не только родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается  в приемные пункты);
- акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят творчески оформленные видео-письма и отправляют их выпускникам школы, проходящим на данный момент срочную службу в рядах российской армии) и др.;
- акция «Спаси лес» (в сборе семян деревьев (каштаны, желуди, еловые шишки) активно участвуют не только родители детей, но и дедушки, бабушки; семенасдаются  в приемные пункты МБУ ДО «ЦЭБО» или Старооскольское лесничество);
- открытые диалоговые площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок.
- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их рамках, обсуждаются интересующие и текущие проблемы
- Единые недели профилактики «Наше здоровье в наших руках»,  посвященные профилактике правонарушений и преступлений, употребления наркотических веществ, курительных смесей, спайсов, алкоголя, табачных веществ, суицидальных склонностей  у подростков, самовольных уходов из дома, диструктивного и аддиктивного поведения, помимо профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с представителями правоохранительных органов, специалистов Старооскольского наркологического диспансера, представителями центра медицинской и психологической помощи сотрудниками ОДН УМВД и КДН);
- проводимые для жителей города и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих:
- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по футболу ,баскетболу, мини-футболу, волейболу между командами выпускников школы и старшеклассниками; состязания «Смелее, выше. Сильнее!», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах;
- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, КТД, видео-челленджи, форсайт-сессии, конкурсные программы  ко Дню матери, 8 Марта, 23 февраля, Новому году, Дню пожилого человека, выпускные вечера с участием родителей, бабушек и дедушек;
- Дни героев Отечества;
-встречи и концерты в полиативном отделении Дома ветеранов, в детском саде №4,5 (в рамках сетевого взаимодействия) с вокальными, танцевальными выступлениями школьников  в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 марта, 9 мая и др.
- социальные проекты-ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. Акция «Доброе сердце», «Мы за ЗОЖ» «Школа-наш уютный дом»;
-Детско-родительская конференция в рамках родительского всеобуча «Умные родители» 
-Фестиваль профессий
-День открытых дверей
На школьном уровне:
-общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы);
- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);
-праздники, КТД, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Здравствуй школа», «Последний звонок»  и др.;
-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов);
-День науки и творчества (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)  
-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей:
- «Посвящение в первоклассники»;
- «Посвящение в пятиклассники»;
- «Первый звонок»;
- «Последний звонок»;
- КТД «Пожелания от выпускников»;
- День совместного творчества «Мы вместе»;
- Выпускной бал (театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей через создание  в школе атмосферы творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы)
-Праздник «Звездный триумф» с церемонией награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы:
-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также классов, победивших в конкурсе  «Лучший класс школы».
-День здоровья 
-Арт-марафон «Золотая осень»
-Неделя здорового и рационального питания 
-Неделя безопасности
-Смотр строя и песни «Поклонимся великим тем годам»
На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
2.2.5. «Внешкольные мероприятия»
          Воспитанию настоящего гражданина, любящего свою Родину, знающего историю своей страны и интересующегося историей и культурой других стран способствуют экскурсии, экспедиции, походы. Они помогают учащимся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у учащихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.
Цель: приобщение учащихся к культурному и историческому наследию.
Задачи: 
•	воспитание духовной культуры;
•	возрождение национальных традиций;
•	развитие познавательных интересов и способностей учащихся;
•	расширение  исторического кругозора, приобщение к духовным ценностям всех поколений, осознание своей причастности к истории России;
•	овладение учащимися практическими навыками поисковой, исследовательской деятельности.
Планируемый результат: 
•	Активное  использование в образовательной деятельности историко-культурных традиций и региональных особенностей края.
•	Сохранение культурного наследия для будущих поколений, пробуждение интереса к историческому прошлому своего края, изучение истории, культуры, традиций, быта и особенностей уклада жизни, привитие любви и патриотизма к родному краю.
•	Рост познавательной активности учащихся в рамках проектно-исследовательской деятельности.
•	Приобщение учащихся к поисково-исследовательской, туристско-краеведческой и экскурсионной работе по изучению истории родного края, своей малой родины, истории семьи.
•	Становление гражданско-патриотического воспитания школьников, повышение эффективности деятельности военно-патриотических объединений: кружков, секций, школьного музея.
•	Укрепление духовно-нравственных основ общества, семейных традиций.
       Экскурсии обзорные и тематические (исторические, военно-исторические, производственные, природоведческие, искусствоведческие, литературные, архитектурно-градостроительные), пешие прогулки, походы выходного дня:
•	Экскурсии массовые. Участники продвигаются на нескольких автобусах, в каждом из которых есть экскурсовод.
•	Экскурсии прогулочные. Участники прогуливаются вместе с экскурсоводом по достопримечательным местам, лесам, улицам города или паркам. Такие экскурсии совмещают отдых и получение новой интересной информации.
•	Лекционные экскурсии. Экскурсовод больше времени посвящает рассказу о событиях или достопримечательностях, чем непосредственной их демонстрации.
•	Экскурсии виртуальные.
        Виртуальная экскурсия может проводиться педагогом как самостоятельное образовательное мероприятие, так и являться его частью, или быть  самостоятельным проектом.	Организуются в классах их классными руководителями и родителями школьников, руководителем школьного музея, клуба: по памятным местам города, в краеведческие и художественный музеи, на предприятия, на природу, в зоопарк и дендропарк, в театры, кинотеатры, библиотеки. 
       Приоритетные направления: города-герои, города воинской славы, памятные места, демонстрирующие доблесть Отечества, исторические святыни, предприятия, связанные с будущим самоопределением учащихся.
     Содержание и структуру виртуальной экскурсии помогут  разнообразить использование таких форм и приемов работы как викторины, игры, конкурсы, соревнования. 
	Экскурсии «Какой красивый город – Старый Оскол», «Старый Оскол – город – труженик», «Памятники Старого Оскола», «Помним. Гордимся. Чтим», «Любимый сердцу уголок», «Люблю тебя, мой город чудный», «Оскол православный»,  «Промышленная слава Старого Оскола», «Оскол театральный»
«Посещение» художественных музеев России и стран мира, заповедников,  пешеходные экскурсии по городам и многое другое
Экспедиции: 
•	литературные, исторические, биологические;
	Организуются педагогическими работниками и родителями учащихся в другие города для углубленного изучения биографий проживавших там российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов.
	Экспедиции «Жизнь замечательных людей» (изучение биографий российских поэтов и писателей, проживавших на Белгородчине), 
«Живи, родник, живи», «Природу Староскольского края сохранят дети» (изучение природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны).
               Белгородская область участвует в пилотном проекте популяризации туризма для детей школьного возраста в рамках федерального проекта «Доступность туристских услуг», входящего в состав Национального проекта «Туризм и индустрия гостеприимства». Обучающиеся 5-9 классов МБОУ «СОШ №5 с УИОП» активно участвуют в данном проекте  и бесплатно путешествуют по региону, чтобы лучше узнать его историю и культуру. 
2.2.6. «Организация предметно-пространственной среды»
       Важнейшим условием обеспечения комфортной и стимулирующей школьной среды является грамотно организованное школьное пространство, его атмосфера и наполнение, поскольку правильно организованная среда способствует становлению личности обучающихся.
        Предметно-эстетическая среда  нашей школы – это не только предметное окружение в помещениях здания и вокруг, прежде всего-это гармонично организованное учебно-воспитательное пространство, содержащее
•	источники информации
•	воспитательный потенциал
•	отражение взаимосвязи педагогического, ученического и родительского коллектива.
         Главная цель направления: степень достигнутой социальной развитости, готовности творчески реализовываться, личностной причастности к происходящему в стране.
Планируемые результаты:
1 уровень. Обучающиеся имеют элементарные представления об эстетических ценностях и идеалах.
2 уровень. У обучающихся сформированы первоначальные умения видеть красоту в окружающем мире, понимание важности реализации эстетических ценностей в пространстве образовательной организации и семьи.
3 уровень. Обучающиеся имеют первоначальный опыт эмоционального постижения художественного творчества, опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов, эстетического отношения к окружающему миру и самому себе, первоначальный опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, формирование умения выражать себя в доступных видах творчества.
         Воспитывающее влияние на ребенка оказывает  предметно-эстетическая среда школы: 
- установка Парты героя;
- экспозиция, посвященная героям СВО;
- оформление Уголка СВО в школьном Музее боевой Славы;
- экспозиция  школьного Музея боевой Славы;
- экскурсии в школьный краеведческий музей;
-посещение кают-компании военно-патриотического морского клуба «Гардемарин»;
- шахматная зона;
-	оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия: 
-	украшение к тематическим праздникам; 
-	памятные даты истории;
-	размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе: 
-	выставки рисунков, проектов, исследований; 
-	фотоотчеты о встречах с ветеранами; 
-	фотоотчеты об экологических десантах; 
-	стенгазеты к праздникам; 
-	фотоотчеты о деятельности общественных объединений. 
-	озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, игровой площадки; 
-	благоустройство классных кабинетов;
-	совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной
символики (гимн школы, эмблема школы).
Уровень начального общего образования
Задачи: 
•	формировать первоначальные представления об эстетических идеалах и ценностях;
•	формировать эстетические идеалы, чувство прекрасного, умение видеть красоту природы, труда и творчества;
•	формировать способность формулировать собственные эстетические предпочтения;
•	развивать индивидуальные творческие способности;
•	формировать интерес к занятиям художественным творчеством;
•	создание атмосферы психологического комфорта.
Содержание деятельности:
         Получают элементарные представления об эстетических идеалах и художественных ценностях (в ходе изучения учебных предметов, курсов внеурочной деятельности, экскурсий к памятникам зодчества, знакомства с лучшими произведениями искусства в музеях, на выставках).
          Получают первоначальный опыт наблюдений эстетических объектов, опыт самореализации в различных видах творческой деятельности
Участвуют вместе с родителями в проведениях выставок художественного творчества, культурно-досуговых программах, мастер-классах.
Участвуют в художественном оформлении класса и школы.
Виды и формы деятельности:
внеурочная	внеклассная	внешкольная
•	курсы внеурочной деятельности общекультурного направления;
•	мастер-классы;
•	творческие мастерские (создание элементов оформления);
•	благоустройство классных кабинетов совместно с классными руководителями	•	выставки творческих работ;
•	фотовыставки (отчёт об интересных событиях);
•	конкурсы творческих работ и проектов;
•	событийный дизайн (создание элементов оформления школьных мероприятий)	•	экскурсии к памятникам зодчества, в музеи, посещение выставок
Уровень среднего общего образования
Задачи:
•	воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, общественных отношений; 
•	вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания (представления о собственных возможностях, интересах в творческой деятельности);
•	поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию;
•	участие учащихся в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города;
•	эмоционально-психологическая поддержка обучающихся и предупреждение стрессовых ситуаций. 
Планируемые результаты:
•	мотивация на творчество и способность к самовыражению и ориентации в художественном и нравственном пространстве культуры;
•	эстетическое отношение к миру, готовность к эстетическому обустройству собственного быта;
•	эстетический вкус как способность воспринимать и оценивать различные эстетические объекты, отличать прекрасное от безобразного;
•	опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, умение выражать себя в доступных видах творчества; 
•	опыт реализации эстетических ценностей в пространстве класса, школы и семьи.
Содержание деятельности:
        Получают представления об эстетических идеалах и художественных ценностях (в ходе изучения учебных предметов, встреч с представителями творческих профессий, экскурсий на художественные производства, к памятникам зодчества и на объекты современной архитектуры, ландшафтного дизайна и парковых ансамблей, знакомства с лучшими произведениями искусства в музеях, на выставках, по репродукциям, учебным фильмам).
        Знакомятся с эстетическими идеалами, традициями художественной культуры родного края, с фольклором и народными художественными промыслами.
        Знакомятся с местными мастерами прикладного искусства, наблюдают за их работой, обсуждают прочитанные книги, художественные фильмы, телевизионные передачи, компьютерные игры на предмет их этического и эстетического содержания.
        Получают опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, развивают умения выражать себя в доступных видах и формах художественного творчества.
       Участвуют в проведении выставок художественного творчества, музыкальных вечеров, в экскурсионно-краеведческой деятельности, реализации культурно-досуговых программ.
       Участвуют в оформлении класса и школы, озеленении пришкольного участка, стремятся внести красоту в домашний быт.
        Участвуют в оформлении класса и школы, озеленении пришкольного участка, стремятся внести красоту в домашний быт.
Виды и формы деятельности:
внеурочная	внеклассная	внешкольная и общественно-полезная
•	курсы внеурочной деятельности общекультурного направления;
•	благоустройство классных кабинетов. 
•	Создание зон комфортности
•	Благоустройство пришкольной территории	•	выставки творческих работ;
•	фотовыставки (отчёт об интересных событиях);
•	конкурсы творческих работ и проектов;
•	паперкрафт (моделирование арт-объектов из бумаги, фотозоны);
•	сценография (оформление сцены для школьных мероприятий);
•	событийный дизайн (создание элементов оформления школьных мероприятий);
•	культурно-досуговые программы;
•	разработка проектов для создания зон комфортности;
•	конкурсы творческих проектов 
по благоустройству различных участков пришкольной территории.	•	экскурсии к памятникам зодчества, в музеи, выставки;
•	встречи с представителями творческих профессий;
•	благоустройство и озеленение школьной территории и пришкольного участка 
•	реализация проекта «Сделай  школьный двор ярче»
•	Создание зон комфорта для педагогов, детей и родителей
          Предметно-эстетическая среда в нашей школе:
 - играет роль своеобразного банка культурных ценностей, является источником культурного развития;
-формирует общий культурный фон жизни всего школьного коллектива;
-отражает творческий, интеллектуальный, духовный потенциал педагогов и детей;
- создает неповторимость, узнаваемость образовательного учреждения.
2.2.7.  «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
        Взаимодействие с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 
       Из опыта восьмилетнего существования Совета отцов мы можем сделать вывод, что это одна из эффективных форм выстраивания сотрудничества между семьей и школой на основе единых ценностей и принципов.
            Основной целью Совета отцов является укрепление связи семьи и школы в деле воспитания, обучения и профилактики негативных проявлений среди обучающихся. 
            Основные задачи Совета отцов:
- оказывать помощь семье, содействовать созданию необходимых условий для своевременного получения обучающимися образования;
- участвовать  в организации воспитательной работы с детьми (мероприятия военно-патриотической направленности, спортивные соревнования, совместные трудовые десанты);
- пропагандировать положительный опыт семейного воспитания, повышать ответственности родителей за воспитание детей;
- осуществление социальной защиты, поддержки и адаптации детей к жизни в обществе, участие в профориентационной работе с обучающимися.
           Содержание и формы деятельности Совета отцов.
- Совет ведет работу по профессиональной ориентации учащихся детей, опираясь на жизненный опыт;
-взаимодействует с социально-педагогической службой в правовом воспитании обучающихся школы;
- оказывает помощь в проведении работы по формированию здорового образа жизни и профилактике негативных проявлений в школе;
-участвует в организации и проведении мероприятий, направленных на формирование у учащихся волевых качеств личности, мужественности, гражданственности и патриотизма;
-принимает участие в проведении профилактических рейдах, организуемых администрацией школы;
           Целью работы Совета родителей школы является  выработка единых требований семьи и школы к ребёнку и поиск совместных путей решения общих проблем воспитания. Ведется  работа над повышением ответственности родителей за своих детей. Привлекается родительская общественность к активному участию в жизни школы и организации внеклассной и внешкольной работы (родительские дни, организуемые в соответствии с муниципальными акциями «Добрая суббота» и «Доброе воскресенье» в дистанционном формате в социальной сети «ВКонтакте»).  Всемерно укрепляется связь между семьями и школой в целях установления единства воспитательного влияния на детей педагогического коллектива и семьи. сопровождать семьи (изучать, консультировать, оказывать помощь в вопросах воспитания и обучения).
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Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
Формы и виды деятельности
		Индивидуальные



		Групповые



		Коллективные




	
	
	

		· посещение на дому;
· приглашение в школу; 
· индивидуальные консультации педагога;
· переписка;
· анкетирование
· сопровождение семей




		· родительский лекторий;
· тематические консультации;
· классные детские мероприятия
· правовой всеобуч
· круглые столы
· тренинги




		· классные родительские собрания;
· общешкольные родительские собрания;
· дни открытых дверей;
· концерты;
· выставки учебных работ;
· коллективные творческие дела






Точки опоры   сотрудничества: 
1.	 Социально-семейный контекст современного воспитания
2.	 Потенциал дополнительного образования в социальной профилактике деструктивного поведения  ребенка.
3.	 Жизненное пространство современной молодежи: вызовы, проблемы, возможности.
   4. Успех как фактор развития человека: роль семьи в успешном развитии ребенка.

2.2.8. Модуль «Самоуправление»
      Ученическое самоуправление - форма организации жизнедеятельности коллектива учащихся, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализаций решений для достижения общественно значимых целей.  В программе воспитательной работы нашей школы самоуправление рассматривается как один из основных принципов деятельности ученического коллектива.
    Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.
Работа с классным коллективом:
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах 
«Звездный триумф»  КТД «Пожелания от выпускников», день совместного творчества                 «Мы вместе», оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
· проведение «Часов общения» как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование «Я=команда»; предприимчивое  мышление «Зеркало», Лестница успеха»,  однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.
· выработка совместно со школьниками законов класса, ценностей класса, ценностей школьной жизни.  помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.
Индивидуальная работа с учащимися:
· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями.
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.
· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа  методического объединения классных руководителей
· регулярные  заседания МО классных руководителей, направленные на оказание методической помощи по вопросам воспитания, работы с классным коллективом, новых форм работы;
· Школа молодого классного руководителя, направленная на совершенствование знаний при работе с классным коллективом по вопросам воспитания  и социализации для молодых и вновь прибывших педагогов;
· консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
· проведение методических мероприятий по вопросам воспитания, открытых внеклассных мероприятий, взаимопосещение мероприятий;
· привлечение классных руководителей к участию в конкурсе «Самый классный классный»;
· прохождение курсов повышения квалификации классных руководителей по приоритетным направлениям воспитания и  социализации обучающихся (1 раз в полугодие)
Работа службы Школьной медиации.
· разрешение  конфликтных ситуаций, споров, недопониманий возникших среди учащихся, педагогов, родителей (законных представителей);
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
· проведение мини-дискуссий, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;
· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
· Эстафета школьной жизни (детский сад –1 класс, 1 класс –учитель начальных классов, 5 класс –классный руководитель этих же детей, 10 класс -классный руководитель этих же детей. 
· Организация и проведение мероприятий старших классов для младших классов в рамках  регионального  проекта «Дети-наставники»
Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· создание и организация работы родительских комитетов классов, делегирование в Совет родителей и Совет учащихся школы,  участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
· организация на базе класса семейных праздников, КТД, конкурсов, экскурсий, совместных походов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.
· Коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Совет профилактики
· Участие классных руководителей в профилактических мероприятиях, заседаниях Совета  профилактики
Дети-наставники
·  Участие в  качестве  помощника  в мероприятиях по приоритетным направлениям воспитания и  социализации обучающихся в рамках регионального проекта «Дети-наставники»

Цель достигается через реализацию следующих ЗАДАЧ:
- создавать условия для развития способностей и интересов членов ученического коллектива;
- поддерживать и развивать детские инициативы в школьной жизни;
- формировать мотивацию достижения успеха у каждого учащегося;
- организовать продуктивное и доброжелательное взаимодействие между педагогическим сообществом и ученическим коллективом;
- способствовать формированию правильных жизненных ценностей и установок у каждого учащего;
- защищать права учащихся.
УЧАСТНИКИ ученического самоуправления:
1. Каждый ученик школы (10-11 класс) является участником ученического самоуправления.
2. В Общешкольный Совет входят 3 представителя Ученического Совета.










3. Высшим органом Ученического Самоуправления является Конференция учащихся. Конференция собирается два раза в год: 
- в начале учебного года (сентябрь) проводится Стратегическая сессия,на которой обсуждаются планы и перспективы развития ученического самоуправления, утверждаются планы работы Ученического Совета.
- в конце учебного года (май) проводится Общешкольная конференция  на котором подводятся итоги работы ученического самоуправления, награждаются наиболее отличившиеся активисты.
         Ожидаемые результаты на уровне НОО: обучающиеся, активно задействованные в структурных блоках самоуправления активны,  инициативны, ответственности, трудолюбы, умеют публично выступать перед одноклассниками, отстаивать свою точку зрения перед одноклассниками, предлагать идеи, часто участвуют в роли организаторов, ведущих мероприятий.
         Ожидаемые результаты на уровне ООО: обучающиеся, активно задействованные в структурных блоках самоуправления активны,  инициативны, самостоятельны, ответственности, трудолюбы, со сформированным чувством собственного достоинства, умеют отстаивать свою точку зрения перед одноклассниками, предлагать идеи, предлагать пути решения конкретных дел, умеют  само выражаться, часто участвуют в роли организаторов, ведущих мероприятий. Это то, что готовит их к взрослой жизни.
         Ожидаемые результаты на уровне СОО: обучающиеся, активно задействованные в структурных блоках самоуправления активны,  инициативны, самостоятельны, ответственности, трудолюбы, со сформированным чувством собственного достоинства, умеют отстаивать свою точку зрения перед одноклассниками, предлагать идеи, предлагать пути решения конкретных дел, умеют  само выражаться, часто участвуют в школьных, муниципальных и региональных  конкурсах, в роли организаторов, ведущих мероприятий различного уровня.
2.2.9. «Профилактика и безопасность»
Цель: формирование у обучающихся ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании прав и обязанностей, своих потребностей, особенностей развития и выработанного в процессе занятий индивидуального способа здорового образа жизни.
Задачи:
организовывать профилактическую работу по предупреждению асоциального  образа жизни, формирования негативного отношения к социальным порокам: алкоголизму, курению, наркомании, ПAB и другим видам зависимостей в совместной работе с социально-психологической службой, а также безопасности;
—	развивать	навыки	безопасного	поведения	в различных жизненных ситуациях;
—	изучение особенностей психолого-педагогического статуса учащихся, с последующим выявлением детей, нуждающихся в незамедлительной помощи;
1. Развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на воде, ДДПП, вблизи железной дороги, общественном транспорте, пожарной безопасности).
2. Профилактика экстремизма и терроризма направлена на воспитание у учащихся уважительного отношения ко всем людям всего мира, вне зависимости от национальности, религии, социального и имущественного положения; воспитание культуры межнационального согласия и уважения; создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среды в образовательной организации, исключающей проявление агрессии, психологического и физического травмирования; формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и культурному наследию России как многонационального и много конфессионального государства; расширение возможностей для проявления социальной, творческой активности детей и молодежи, занятий спортом.
3. Правовое и антикоррупционное воспитание направленно на формирование правового сознания, навыков и привычек правомерного поведения обучающихся. Важно сформировать у обучающихся личностные качества, необходимые для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством; помочь обучающимся приобрести знания о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека.
На школьном уровне: праздник «Посвящение в пешеходы», конкурс
«Безопасное колесо», встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!», тренировочные эвакуации, книжные выставки, встречи с сотрудниками правоохранительных органов, месячники правовых знаний.
На классном уровне: тематические игры, конкурсы, соревнования, встречи, профилактические занятия, классный часы «День солидарности в борьбе с терроризмом, просмотр и обсуждение тематических видеороликов, ролевые игры.
На индивидуальном уровне: разработка безопасного маршрута к школе, беседы, индивидуальные беседы с обучающимися, беседы – убеждения.
1.	«Профилактика социально негативных явлении»:
- создание	психологически безопасной образовательной среды для обучающихся;
- профилактика зависимого поведения(химической нехимической зависимости);
- профилактика социально опасных инфекционных заболеваний;
—	профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских проявлений;
—	профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения несовершеннолетних.
Содержание и формы профилактики в рамках программ учебных предметов (ОБЖ, история, обществознание, право, литература и др.), плана работы классного руководителя (с обучающимися и родителями), программ внеурочной деятельности «Быть здоровым — это здорово!», «Твой выбор», плана работы специалистов службы психолого-педагогического сопровождения (с обучающимися, родителями, педагогами), календарного плана воспитательной  работы:  уроки  здоровья «Наркомания - зона рисков», «Я и спорт», единые дни здоровья (День профилактики правонарушений с привлечением специалистов системы профилактики, день здоровья и др. (с обучающимися, родителями, педагогами образовательной организации). Проведение мероприятий в рамках месячников, недель/декад профилактики: тематические мероприятия; мероприятия в рамках декады личной безопасности; неделя профилактики употребления алкоголя «Будущее - в моих руках»; декада правовых знаний и др.
Всероссийские уроки безопасности школьников в сети Интернет.
2.	Выявление и сопровождение детей «группы риска» (с проблемами в развитии, обучении и адаптации), в социально опасном положении.
Выявление несовершеннолетних с проблемами в развитии, обучении и адаптации, в социально опасном положении (диагностика психологическая, педагогическая, социально-педагогическая). Средства диагностики: экспертная оценка педагогом (классным руководителем) обучающегося (класса) на основе наблюдений (10-11 классы), социально-психологического тестирования (7 — 11 классы), оценка удовлетворенности субъектов образовательной деятельности (план работы классного руководителя, план работы педагога- психолога). Оказание социально- психологической и педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, либо проблемы в обучении, при которой осуществляется:
—	проведение систематической медико-психолого-педагогической диагностики детей, имеющие отклонения в развитии и поведении, либо отклонения в обучении;
—	разработка индивидуальных маршрутов (планов, программ) коррекции несовершеннолетних, их дальнейшего развития с учетом проведенных диагностик;
—	привлечение необходимых специалистов (медицинских работников, социальных работников, юристов и др.) для проведения консультаций с детьми и родителями, оказания им адресной помощи;
—	разработка педагогами (методическими объединениями) индивидуальных образовательных маршрутов для обучения обучающихся, имеющих отклонения в развитии или поведении;
—	осуществление постоянного педагогического наблюдения (контроля) за поведением обучающихся, имеющих отклонения в поведении, посещением учебных занятий, освоением образовательных программ.
Вне общеобразовательного учреждения:
Участие в социально-психологическом тестировании обучающихся.
—	Участие в межведомственной комплексной профилактической операции «Подросток».
Участие в профилактических медицинских осмотрах обучающихся на предмет раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ».
На уровне общеобразовательного учреждения:
Организация работы Совета профилактики, деятельности школьного консилиума, службы медиации/примирения, индивидуальной профилактической деятельности (вторичная профилактика). Привлечение субъектов профилактики (включая социальных и др.).
Работа в этом направлении предусматривает:
—	разработку системы ежедневного учета обучающихся, не пришедших на учебные занятия, с выяснением причин отсутствия обучающегося в школе и принятием оперативных мер по его возвращению;
—	направление (ежемесячно) сведений о количестве обучающихся, не посещающих или систематически пропускающих учебные занятия, в управление образование с информацией о принятых общеобразовательным учреждением мерах;
—	обеспечение	максимального	(100%)	охвата обучающихся образовательными программами дополнительного образования;
—	организация деятельности классных руководителей по профилактике безнадзорности и правонарушений среди обучающихся;
—	проведение мероприятий для родителей по профилактике семейного неблагополучия и предупреждению асоциального поведения обучающихся (в том числе «родительский всеобуч»).
На уровне классов:
—	применение активных методы информирования с целью формирования адекватных представлений, установок по отношению к социально опасным явлениям;
—	развитие позитивного психологичекого климата в классах, группах:
—	создание	условий	для	формирования	просоциальной активности обучающихся в качестве протективного (защитного) фактора;
—	психолого-педагогическая	поддержка	несовершеннолетнего в критических ситуациях.
На индивидуальном уровне:
- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения;
- посещения на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации);
- посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям;
- психолого-педагогическое	консультирование	родителей,	учителей- предметников	с	целью	выработки	подходов	к	воспитанию	и обучению подростков; 
 индивидуальные	и	коллективные	профилактические беседы	с
подростками;
—	вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию социальных проектов, волонтерской деятельности и т.д.;
—	содействие развитию личностных ресурсов обучающегося.
Работа с родителями:
формирование компетентности родителей в понимании условий семейного воспитания, содействующий личностному росту ребенка;
формирование представлений о качествах личности ребенка, снижающих риск социально опасных явлений (личностных pecypcax, психологическом здоровье);
- психолого-педагогическая поддержка семьи;
информирование о возможностях психологического консультирования; информирование о возможностях медиации;
информирование о службах психолого-педагогической помощи, едином телефоне доверия
Профилактика суицидального поведения
Задачи.
—	оказать помощь в решении личностных проблем социализации и построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками;
—	способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.
Реализация путем:
—	лекториев для педагогического коллектива;
—	работы школьного педагога-психолога;
—	индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными руководителями;
—	общешкольных родительских собраний;
—	лекториев для родителей;
—	консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;
—	мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального риска»;
—	изучения	межличностных	взаимоотношений учащихся	в классных коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей;
—	комплексной	психологической диагностики	учащихся проблемами обучения, развития, воспитания.
—	тематических классных часов.
—	консультации для учащихся, оказавшихся в кризисных ситуаций;
—	функционирования	«Горячей	линии»	школьного	педагога психолога;
—	информирования	о	действии	«Телефонов	доверия», памятки, инструкции.
Психолого-педагогическое сопровождение
Целью оказание психологической помощи участникам образовательного процесса в соответствии с целями и задачами образовательного учреждения, содействие созданию оптимальных условий  для  реализации права каждого ребенка на полноценное познавательное и личностное развитие.
Задачи:
1.	Ежегодное проведение социально-психологического тестирование обучающихся 14 - 18 лет (CПT).
2.	Осуществление психолого-педагогической диагностики для раннего выявления различного рода проблем у учащихся, определения причин их возникновения и поиска наиболее эффективных способов их профилактики и преодоления.
3.	Осуществление в разнообразных формах индивидуального сопровождения развития ребенка, направленного на преодоление проблем, возникающих у него в процессе обучения, общения, на этапе выбора профиля обучения и профессионального самоопределения.
4.	Проведение комплекса мероприятий для выявления и сопровождения учащихся «группы риска» и детей с OB3.
5.	Обеспечение преемственности в процессе обучения и сопровождения ребенка.
6.	Реализация системно-ориентированных программ сопровождения, направленных на профилактику проблем в учебной, социальной и эмоционально-волевой сферах, сохранение здоровья учащихся.
7.	Осуществление информационной поддержки учащихся, учителей и родителей по проблемам в учебной, социальной и эмоциональной сферах, а также по вопросам выбора профиля обучения.
Распространение опыта сопровождения учащихся, повышение психолого- педагогической компетентности всех участников образовательного процесса.
Приоритетные направления в работе:
1.	Психологическая поддержка обучающихся 11  классов в период адаптации.
2.	Психологическое сопровождение вновь прибывших учеников.
3.	Психологическое сопровождение обучающихся 1-11 классов.
4.	Психологическое сопровождение детей с ОВЗ.
5.	Психологическое	сопровождение	детей	«группы	риска»	
и суицидального риска.
6.	Психологическое сопровождения обучающихся, испытывающих.
7.	Предпрофильная	и	профильная	подготовка обучающихся, профориентация.
8.	 Психологическая подготовка обучающихся к ОГЭ, ЕГЭ.
9.	Развитие	психологической	компетентности субъектов образовательных отношений.
Психолого-педагогического сопровождения педагогов	на	этапах профессиональных кризисов.
Цели и задачи психолого-педагогического сопровождения будут реализованы в рамках региональных проектов: «Профилактика рисков современного детства», «Психологическая безопасность образовательной среды», «Развитие психолого - педагогической компетентности родителей в системе регионального родительского клуба «Ответственное родительство».
«Разработка и внедрение эффективной модели психолого - педагогического сопровождения педагогов на этапах профессиональных кризисов», а также в рамках муниципального проекта «Создание модели обеспечения конфликтологической  безопасности  образовательной  среды».
Планируемый результат:
- повышение уровни правовой культуры обучающихся;
- отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;
- отсутствие социальных	конфликтов	обучающихся,	основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;
- отсутствие (снижение) количества правонарушений и преступлений среди обучающихся, отсутствие (снижение) количества совершения повторных правонарушение и преступлений;
-увеличение числа обучающихся, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни.
Критерии оценки эффективности воспитательной деятельности:
- повышение уровня правовой культуры обучающихся в результате реализации мероприятий модуля;
- количество проведенных	информационно-просветительских мероприятий, направленных на достижение целей и задач модуля программы;
—	количество/доля обучающихся, принявших участие в просветительских мероприятиях модуля;
динамика количества обучающихся, систематически участвующих в мероприятиях информационно - просветительской направленности;
количество проведенных профилактических мероприятий, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений;
положительная динамика (снижение, отсутствие) количества обучающихся, состоящих на учёте учреждения, в органах ОДН и КДН;
количество мероприятий по профилактике и противодействию экстремизму и терроризму;
количество/доля обучающихся от общего числа обучающихся, принявших участие в мероприятиях по профилактике и противодействию экстремизму и терроризму;
Отсутствие фактов экстремизма, психологического и физического насилия.
Вопросы безопасности людей как в стенах образовательной организации так и за ее пределами - является актуальным направлением работы школы.  Опасности могут подстерегать учащегося везде.  Поэтому у современного подростка необходимо сформировать понимание личной и общественной  безопасности,   современной культуры безопасности  жизнедеятельности, антитеррористической и антиэкстремистской позиции, знания и умения правил  безопасного поведения на дорогах города, железной дороге, в условиях ЧС, при пожарах, умение принимать быстрые и верные решения в экстремальной обстановке,  культуру здорового образа жизни без злоупотребления наркотическими, табачными и алкогольными  веществами, вредных привычек, личной психологической безопасности.
Деятельность по формированию у обучающихся осознанного отношения к жизни, культуры здорового и безопасного образа жизни, формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни включает несколько направлений:
Профилактика правонарушений и преступлений, беспризорности и безнадзорности, деструктивного поведения подростков,профилактика алкоголизма, наркомании, табакокурения
-встречи со специалистами различных служб и ведомств по вопросам профилактики; 
-взаимодействие с сотрудниками Старооскольского наркологического диспансера  согласно Плана совместной деятельности);
-взаимодействие  с сотрудниками ОДН УМВД, которые проводят встречи с учащимися, родителями, педагогами (согласно Плана совместной деятельности);
--взаимодействие  с Центром молодежных инициатив по организации совместной деятельности по профилактике деструктивного поведения;
-встречи с выпускниками школы для  просветительского и дружеского общения   с учащимися, состоящими на различных видах контроля;
-реализацию школьной дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы «Мой выбор» для учащихся 10-11 класссов;
-реализацию  школьной программы «Выбор» по профилактике суицидальных склонностей, правонарушений и преступлений, беспризорности и безнадзорности, деструктивного поведения подростков, профилактика алкоголизма, наркомании, табакокурения;
-деятельность волонтерского отряда «Выбор», руководителем которого является социальный педагог, который знаком с проблемами  подростков;
- деятельность родительского лектория «Умные родители», руководителем которого является социальный педагог и психолог школы.
-привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, секций , детских обьединений, лечебных учреждений;
- проведение традиционной Недели профилактики «Наше здоровье в наших руках ( 2 раза в год). В течение недели все педагоги  школы  на каждом уроке проводят беседы с учащимися на профилактические темы;
- Месячник безопасности, неделя правовых знаний;
- День толерантности
Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
Безопасное поведению на дорогах.– одна из глобальных проблем общества, которая выходит сегодня на одно из ведущих мест по своей актуальности. По предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, педагогический коллектив школы старается  вести эту работу в тесном контакте с родителями, взаимодействуя  с работниками ОГИБДД УМВД России и другими заинтересованными структурами.
Систематическая работа по обучению обучающихся правилам дорожного движения  осуществляется через:
- в каждом классном кабинете оформлены уголки безопасности дорожного движения, подобрана методическая литература, учебно-наглядные пособия,  в кабинете ОБЖ;
- в школе традиционно проводится конкурс «Засветись в темноте» по ношению световозвращающих повязок ; 
- в кабинетах начальной школы имеются настольные и дидактические игры, оформлены альбомы с кроссвордами, ребусами, имеются  видеофильмы, памятки для обучающихся и их родителей;
- в начале учебного года проводится акция «Мой безопасный маршрут в школу» для каждого учащегося школы;
- ежемесячно  проводятся беседы сотрудников ППС, ГИБДД сотрудниками  ППС железной дороги   по профилактике ДДТТ, правилам  безопасного поведения;
-в школе  функционирует «Родительский патруль», который помогает  учащимся правильно переходить дорогу по пешеходным переходам  вблизи  школы ( сентябрь- октябрь, декабрь);
- в школе в рамках внеурочной деятельности  для обучающихся 5-7 классов реализуется  программа  «Школа дорожной безопасности».
- традиционный конкурс фотографий, видеочеллендж «Папа, мама, я- лучшие пешеходы»
-занятия на автоплощадке школы для учащихся 1-5 классов;
-  в школе функционирует  отряд ЮИД. 
Информационная безопасность
В целях формированию комфортной и безопасной среды обучающихся  в сети Интернет, создания механизма предупреждения, выявления и противодействия негативным проявлениям в Интернет-пространстве, а также формирования социальных компетенций информационной безопасности участников образовательного процесса на территории Белгородской области, в рамках реализации межведомственного проекта «Обеспечение информационной безопасности детей и подростков в современном обществе «Безопасное детство» в школе  используются следующие формы работы:
-в школе действует кибердружина из числа педагогических работников школы в количестве 14 человек, для отслеживания отрицательного влияния Интернет-пространства на подростков;
-акции «Безопасный интернет», участие в конкурсах разного уровня по вопросу информационной безопасности;
- через часы общения с классными коллективами;
-классные и общешкольные родительские собрания, родительские чаты 
-через реализацию школьной дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы «Мой выбор» для учащихся 10-11 класссов
- через  участие в проекте «Большая перемена»
Пожарная безопасность
Ежегодно в мире возникает большое количество пожаров, при которых погибают, получают травмы и увечья не только взрослые, но дети и подростки. Организация работы  по профилактике пожаров, приобретения практических навыков  как вести себя в случае пожара в МБОУ «СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов» осуществляется через: 
- дружину юных пожарных  «Огнеборцы»;
- участие в Неделе   Безопасности (уроков по подготовке детей к действиям в условиях различного рода экстремальных и опасных ситуаций); 
- тематические беседы, лекция на уроках ОБЖ «Берегите жилище от пожара. Правила поведения при пожаре», классных часов на противопожарную тематику
- традиционный конкурс видеофильмов на противопожарную тематику;
- в классах оформлены уголки пожарной безопасности
-участие в учебных тренировка по противопожарной  безопасности (по плану)
-организация экскурсий в пожарную часть №1 г. Старый Оскол, диспетчерскую службу ЕДДС (показ техники гарнизона пожарной охраны), БРО «ВДПО».
- традиционный видеочеллендж «Берегись огня» 
Гражданская оборона, чрезвычайные ситуации, техника безопасности»
Современная жизнь   детей и взрослых  иногда  подвержена  опасностям различного характера. Как научиться вести себя в условиях ЧС,  умение принимать быстрые и верные решения в экстремальной обстановке-вот основная задача школы в данном направлении.
Для реализации  данного направления в школе  используются  следующий формы и методы работы:
В школе на начало года  составлен план проведения объектовых тренировок по отработке навыков практических действий обучающихся и персонала  (по отдельному плану)
-тематические классные часы, круглые столы по вопросам ТБ и охраны жизни;
-встречи с представителями разных профессий;
-организация экскурсий в пожарную часть №1 г. Старый Оскол, диспетчерскую службу ЕДДС (показ техники гарнизона пожарной охраны), БРО «ВДПО».
-сотрудничество с представителями Старооскольского медицинского колледжа для проведения мастер-классов с учащимися  по оказанию первой медицинской помощи;
2.2.10. «Социальное партнёрство».
           В окрестностях МБОУ «СОШ №5 с УИОП» находятся детская музыкальная школа № 3, детская школа искусств, центральная библиотека, Дворец спорта «Славянский», дворец водного спорта, бассейн « Славянский», Старооскольский краеведческий музей, Старооскольский художественный музей, Центр молодежных инициатив, спортивная школа олимпийского резерва № 1
На базе школы осуществляют свою деятельность на договорной основе спортивные школы: МАУ «СШОР №1», МБУ СШОР «Юность», МБУ СШОР «Молодость», МБУ СШОР «Спартак»,  и др. Эти условия дают возможность максимально использовать образовательный потенциал, материальную базу и кадровые ресурсы учреждений дополнительного образования для организации воспитательного процесса  в школе.
             Значимыми  партнёрами школы являются организации, обеспечивающие охрану и  антитеррористическую  защищенность  здания  школы,  содержание  и жизнедеятельность  здания,  питание  в  школьной  столовой.  Шефскую  помощь  оказывает автотранспортный цех ОЭМК ООО УК «Металлоинвест». Заключены договоры о взаимодействии  с ООО «Фабрика социального питания», МАУ «Центр молодёжных инициатив», МБУ ДО «ЦДО «Одарённость», СТИ НИТУ МИСиС, ОГАПОУ «Старооскольский педагогический колледж». Важными партнерами школы в процессе военно-патриотического воспитания являются дежурная часть  МЧС России и МО ДОСААФ России Старооскольского городского округа.
2.2.11. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя  ранее профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профориентационных практик и профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
              Цель: формирование у  учащихся  готовности к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути с учетом своих способностей и  возможностей в условиях рыночных отношений
               Задачи: 
1.	 Актуализировать процесс профессионального самоопределения учащихся за счет получения знаний о себе, о мире профессий, их соотнесения в процессе профессиональных проб.
2.	 Развивать у учащихся способности к профессиональной адаптации в современных социально-экономических условиях. 
3.	 Обобщать знаний о сферах трудовой деятельности, профессиях, карьере.
4.	 Создать условия для формирования  навыков коммуникативной и управленческой деятельности в процессе коллективной работы.
Уровень среднего общего образования
Цель: формирование у  обучающихся  готовности к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
Задачи: 
- организовывать профессиональное просвещение обучающихся, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, профессиональные пробы обучающихся;
- развивать у обучающихся способности к профессиональной адаптации в современных условиях;
- обобщать знания о сферах трудовой деятельности, профессиях;
- создавать условия для совершенствования навыков коммуникативной и управленческой деятельности в процессе коллективной работы. 
Виды и формы деятельности:
- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
- встречи с выпускниками клуба, продолжившими свое образование в военных ВУЗах страны;
- профориентационные игры (деловая игра, кейс), которые расширяют знания обучающихся о типах профессий, способах выбора профессий; 
- встречи с представителями различных профессий; 
- экскурсии на предприятия города: АО «СОАТЭ имени А.М. Мамонова», ОАО «ОЭМКа», ОАО «СГОК», АО «Кондитерская фабрика «Славянка»; 
- посещение профориентационных выставок (ОВЦ «Железно»), ярмарок профессий, организованных ОКУ «Старооскольский центр занятости населения», тематических профориентационных парков; дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации: ОГАПОУ «СИТТ», ОГАПОУ «СМК», ОГАПОУ «СПК», ОГАПОУ «ОПК», ОГАПОУ «СТТиД», ОГАПОУ «СТАКС», СТИ НИТУ МИСиС, СОФ НИУ «БелГУ».
- совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов;
- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет – «ПроеКТОриЯ»;
- индивидуальные консультации педагога-психолога, социального педагога для обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора будущей профессии;
- профессиональные пробы в МБУ ЦТТ и ПО (профессии: водитель категории «В»,
повар,  цветочница, кондитер,  помощник воспитателя)
- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включённых в основную образовательную программу школы: курсы  гуманитарного, математического направления, курсы «Оператор ЭВиМ». 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка -подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности;
-циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего специалистами   высших учебных заведений и средних специальных учебных заведений  города  на договорной основе (БелГУ, СТИ НИТУ «МИССИС», Старооскольский медицинский колледж, Старооскольский педагогический колледж, Старооскольский техникум технологий и дизайна, Старооскольский индустриально-технологический техникум);
- проект «Наша смена»;
-проект «Школа юного геолога»;
-профориентационные игры: форсайт-сессии, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
-профориентационные  игры, практические тесты и упражнения, акции, конкурсов рисунков «Я бы в стойленцы пошел, пусть меня научат», «Моя будущая профессия»
-экскурсии на предприятия города АО «ОЭМК», АО « КФ «Славянка», ОАО «СГОК»  ОАО «Авида», дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
профессиональные пробы на учебно-производственном комбинате (профессии: водитель категории «В», повар. каменщик,  цветочница и др.)
-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
-участие а Параде профессий;
- традиционная   профориентационная деятельность через школьный геологический музей и геологический музей  СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе;
- проведение экскурсий и мастер-классов для учащихся школы педагогами  СОФ МГГРУ имени С. Орджоникидзе с целью изучения краеведения и геологии своего края, дальнейшей профориентации учащихся для  работы на предприятиях области и  города, привлечения внимания к богатым природным ресурсам, полезным ископаемым и их рациональному использованию;
- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;
- участие в онлайн-уроках «ПроеКТОрия»,  «Большая перемена» Урок цифры», «Уроки финансовой грамотности»;
- участие  в проекте «Школа юного геолога»
- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков;
- индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
- Родительские субботы;
- освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования
2.2.12. Модуль «Волонтёрство».
             В образовательной организации действует волонтерский отряд «Капля добра» В начале учебного года  каждому классу предлагаются анкеты, в которых учащиеся могут заявить о своих предпочтениях в направлениях волонтерской деятельности, таких как: социальное, спортивное, экологическое, патриотическое, событийное и другие виды волонтерства.
Волонтерское движение в нашей школе основывается на  принципе: хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому.
Мотивация волонтерской деятельности участников волонтерского движения  школы связана с  уникальной возможностью для человека совместить удовлетворение своих личных потребностей с потребностями общества. 
Волонтерское движение охватывает учащихся самых разных возрастов и предусматривает для ребят выполнение посильной общественно-полезной работы, участие школьников в различных социально-значимых проектах и акциях.
Ежегодно участники волонтерского движения участвуют в акциях социальной, событийной экологической, спортивной направленности, основные из которых:
•	Акция «Уют», «Чистый двор».
•	Акция «Мы за здоровый образ жизни».
•	Акция «Уроки доброты» ( Международный день толерантности).
•	Акция «Живи долго!» (Всемирный день отказа от курения).
•	Акция « Мы разные, но мы вместе» (Международный день инвалидов).
•	Акция «Обелиск».
•	Акция «Неугасима память поколений».
•	Акция «Марафон добрых дел».
•	Акция «Посылка солдату».
•	Акция «Бессмертный полк».

2.2.13. Модуль «Детские общественные объединения»
   Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
•	утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
•	организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.;
•	рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);
Действующее на базе школы детского общественного объединения - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5).
Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.
        Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного».
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.
Следует выделить и такое объединение, как  «Юнармия»
Движение юнармейцев функционирует в рамках военно-патриотического направления «Движение первых»,.  В школе организован отряд юнармейцев, в который входят обучающиеся 10  классов.
Цель работы в данном направлении связана с воспитанием патриотизма, гражданского  сознания, верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей, чувство любви к Родине.  Юнармейцы занимаются и волонтерской деятельностью, принимают участие в культурных и спортивных мероприятиях, учатся оказывать первую помощь. К тому же движение помогает школьнику приобрести важнейший опыт взаимодействия в команде, опыт сотрудничества.
«Юные инспекторы дорожного движения»
На педагога возложена большая миссия – сформировать культуру безопасного поведения на дороге. Не только обучить ребенка жизненно важным правилам, но и сформировать сознательное отношение к ним, объяснить, к чему может привести невыполнение этих правил.
Для того, чтобы безопасность не уходила на второй план, следует рассматривать безопасное поведение на дороге не только как вариант обучения правилам дорожного движения. Уделяя внимание мотивам человека, психологии водителя и всех участников дорожного движения, объясняя, для чего стоит формировать культуру безопасного поведения на дороге, существует меньшая вероятность для ДТП. Именно поэтому формирование сознательного отношения к безопасному поведению на дороге будет являться ключевым фактором к успешному выполнению ПДД.
             Для того, чтобы обучение и воспитание безопасному поведению на дорогах были наиболее эффективными и успешными, должен существовать единый системный подход профилактики ДДДТ.    С 2019 года в МБОУ «СОШ №5 с УИОП» действует отряд юных инспекторов движения (ЮИД). В отряд зачислены обучающиеся 5-8 классов.
          Основными целями создания и деятельности отряда ЮИД являются: 
- изучение теоретических основ ПДД; 
- изучение основных элементов дорожного движения: дорожных знаков, разметки, участников движения и т.д.; 
- понимание опасности и ответственности при не соблюдении правил; 
- изучение прав и обязанностей всех участников дорожного движения.
- снижение уровня детского дорожно-транспортного травматизма; 
- воспитание законопослушных участников дорожного движения, чувства коллективизма, дисциплинированности, ответственности за свои поступки; 
- пропаганда здорового образа жизни; 
- профилактика правонарушений и безнадзорности среди обучающихся школы. 
          Основные задачи, решаемые в процессе работы отряда ЮИД: 
- широкое привлечение школьников к пропаганде правил безопасного поведения на дорогах; 
- углубленное изучение и закрепление знаний ПДД; 
- овладение навыками работы по пропаганде ПДД; 
- овладение практическими методами предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма; 
- овладение практическими навыками оказания первой медицинской помощи пострадавшим в ДТП; 
- овладение техническими знаниями по устройству и эксплуатации велосипеда.
           Участники отряда активно участвуют в различных акциях и конкурсах («Безопасное колесо», «ЗаСветись!») 
Клуб будущих избирателей «Энергия»
Важнейшей составной частью правовой культуры личности являются знания об избирательном законодательстве, повышение уровня информированности будущих избирателей о выборах, создание условий для осознанного участия в голосовании, формирование у учащихся гражданской ответственности. Выборы являются тем критерием, который позволяет оценить легитимность существующей власти, степень доверия к ней. 
Знание и применение избирательных терминов, процедур, нормативно-правовых документов по избирательному праву, а также международных документов о правах человека, умение анализировать предвыборные программы различных кандидатов, избирательных объединений, умение защищать свои избирательные права – этому и многому другому учат на занятиях клуба будущих избирателей «Энергия».
Деятельность Клуба распространяется на учащихся основной общеобразовательной школы. 
Цели и задачи Клуба
· формирование четких представлений об избирательном праве у учащихся -будущих избирателей, овладение ими знаниями избирательного законодательства, практическими методами их применения, реализация правовой культуры будущих избирателей;
· подготовка молодежи к участию в избирательных процессах, реализация правовых знаний о выборах;
· координация работы с будущими молодыми избирателями;
· подготовка будущих организаторов выборов;
· воспитание активной гражданской позиции, ответственного отношения к участию в избирательных кампаниях различных уровней, референдума отзыве депутатов и выборных должностных лиц;
· формирование информационного климата, благоприятствующего политической активности молодежи.
· распространение информации о своей деятельности;
· проведение встреч, лекций, дискуссий, конференций, деловых конкурсов и т.д.
            Участники Клуба будущих избирателей «Энергия» являются неоднократными победителями и призерами муниципального социально ориентированного проекта «Наше время».
Школьный спортивный клуб «Факел»
Физическая культура является одной из составляющих культуры общества. Находясь в определенных взаимоотношениях с другими социальными подсистемами, процессе накопления духовных и материальных ценностей складывается совокупность специфических духовных и материальных ценностей занятий физическими упражнениями.
Физическая культура – обязательный учебный предмет, который изучают в общеобразовательных учреждениях. Он является основной формой физического воспитания, цель которого – формирование физической культуры личности. Это подразумевает мотивацию и потребность в систематических занятиях физической культурой и спортом, овладение знаниями, умениями и навыками физкультурно-спортивной деятельности, разностороннюю физическую подготовленность. Для достижения этой цели в МБОУ «СОШ № 5 с УИОП»  создан  школьный спортивный клуб «Факел». 
Цель работы ШСК «Факел» - создание условий для развития физической культуры и спорта в образовательной организации, организации досуга обучающихся по спортивным интересам, удовлетворение их потребности в физическом совершенствовании, а также оказание практической помощи участникам образовательного процесса в реабилитации, сохранения и укрепления здоровья.

Школьная лига КВН
Задача творческого объединения «КВН» - помочь растущему человеку развить свои творческие способности, способствовать духовному и интеллектуальному росту, всестороннему развитию, воспитанию, приобретению определенного социального опыта. С 2021-2022 учебного года на каждой учебной параллели формируются команды Школьной лиги КВН. Наша команда «Пятерочка» стала  призером 1 Лиги КВН.
Работа по развитию детского КВН-движения направлена не только на то, чтобы ввести новые идеи в  воспитательную систему школы, но и создать атмосферу поиска и творчества в детском коллективе. Используемые  формы и способы построения деятельности способствует выявлению и развитию творческих способностей детей разных возрастов. Учат их делать самостоятельный выбор, помогают каждому члену объединения осознавать и проявлять себя, найти свое место в системе отношений и способствуют выявлению и развитию скрытого творческого потенциала подрастающего поколения, которые до настоящего времени не успели раскрыться и как-то проявить себя.
Волонтерский отряд «Выбор»
В образовательной организации действует волонтерский отряд «Капля добра» В начале учебного года  каждому классу предлагаются анкеты, в которых учащиеся могут заявить о своих предпочтениях в направлениях волонтерской деятельности, таких как: социальное, спортивное, экологическое, патриотическое, событийное и другие виды волонтерства.
Волонтерское движение в нашей школе основывается на  принципе: хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому.
Мотивация волонтерской деятельности участников волонтерского движения  школы связана с  уникальной возможностью для человека совместить удовлетворение своих личных потребностей с потребностями общества. 
Волонтерское движение охватывает учащихся самых разных возрастов и предусматривает для ребят выполнение посильной общественно-полезной работы, участие школьников в различных социально-значимых проектах и акциях.
Ежегодно участники волонтерского движения участвуют в акциях социальной, событийной экологической, спортивной направленности, основные из которых:
•	Акция «Уют», «Чистый двор».
•	Акция «Мы за здоровый образ жизни».
•	Акция «Уроки доброты» ( Международный день толерантности).
•	Акция «Живи долго!» (Всемирный день отказа от курения).
•	Акция « Мы разные, но мы вместе» (Международный день инвалидов).
•	Акция «Надо помнить а не вспоминать».
•	Акция «Неугасима память поколений».
•	Акция «Посылка солдату».
•	Акция «Бессмертный полк».
          Действующие на базе школы детские общественные объединения, созданы по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. 
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через работу: 
- объединение «Юнармия»- КТД «Посвящение в юнармейцы», «Аты-баты»
- школьный спортивный клуб «Факел»- участие в соревнованиях по баскетболу разного уровня, КЭС «Баскет»;
- ДЮП «Огнеборцы»- учеба ДЮП, акция «Красный, желтый, зеленый», «Засветись в темноте»;
-  клуб будущих избирателей «Энергия» (участие в выборной компании, круглый стол «Выбор за мной»;
Активная деятельность, которая объединяет всю школы и педагогов и учащихся разного уровня  осуществляется  первичным отделением «Движение первых»,  5 школа-«Посвящение в «Движение первых», акция «Вместе с «Движением первых»,
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
· организацию общественно полезных дел («Движение первых» 5 школа, «Посвящение в «Движение первых», акция «Вместе с «Движением первых»,). дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по проведению культурно- развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве школьной территории»;  участие школьников в работе на учебно-опытном участке  и т.п);
· клубные встречи, лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе школьного оздоровительного  лагеря «Сказка». Здесь, в процессе совместного общения смены формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; происходят Выборы Царского советника.
· организацию общественно полезных дел, в рамках проекта «Дети-наставники» участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении «Выбор», тимуровских отрядах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.
2.2.14. Модуль «Школьные медиа»
	Школьный медиацентр «Студия» в своей деятельности опирается на информационно-медийное направление Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» и реализует цели РДДМ, согласованные с целями ФГОС: содействие в совершенствовании государственной политики в области воспитания подрастающего поколения; содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей; создание условий для самопознания, саморазвития и самореализации подрастающего поколения согласно возрастным потребностям и интересам; становление гражданской позиции подрастающего поколения путем коллективного взаимодействия на благо России.
Цель школьного медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Школьный медиацентр призван дать возможность самореализоваться участникам детской общественной организации через деятельность  по развитию знаний в области SMM; фото и видеосъемки, обработки фото и видеомонтажа; ключевых журналистских жанров. 
Участники учатся корректно общаться и работать в социальных сетях, создавать и размещать посты, принимать участие в он-лайн мероприятиях, конкурсах, викторинах, конференциях, взаимодействовать с социальными партнерами в сетях.
Медиацентр принимает участие в мероприятиях, направленных на продвижение проектов и программ в сфере информационно-медийного направления: квизы, квесты, акции, флешмобы. Ссылки на официальные группы информационно-медийного направления  ВК https://vk.com/wall  - официальная  школьная группа,  https://vk.com/rddm5/ - группа Первичного отделения РДДМ.
Вместе с тем традиционно воспитательный потенциал школьных медиа  планируется реализовывать в следующих видах и формах деятельности :
•	разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету, или телевидение) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 
•	специальные выпуски газеты для старшеклассников, на страницах которой ими размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем;
•	школьный медиацентр РДДМ – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек в рамках деятельности Российского движения школьников;
•	школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы (группы РДШ во Вконтакте, инстаграм, фейсбуке, в телеграмм и др.);   
• участие школьников в муниципальных,  региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа.
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
-разновозрастный  совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету «Говорун») наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;
-школьная информационный стенд предприятий-партнеров, информационный стенд  «Мой выбор» для старшеклассников, на страницах которого ими размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы эссе, сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем;
-школьная интернет-группа «ВКонтакте» - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 
диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;
-участие школьников в конкурсах школьных медиа;
-группа ВКонтакте первичного отделения РДДМ  5 школа https:vk.com/club189872482.
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
[bookmark: _Toc81304372][bookmark: _Toc109673746]3. Общие требования к условиям реализации Программы
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. 
Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования:
· обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения;
· наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
· взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
· учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

[bookmark: _Toc81304375][bookmark: _Toc109673747]3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
	Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс  
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров: 
-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических работников  (работа школы наставничества);
-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам классного руководства);
-          контроль оформления учебно-педагогической документации;
-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 
-	участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания;
-	участие в работе городских и региональных  методических объединений представление опыта работы школы;
-	участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-нравственному воспитанию.
           В соответствии с поручением Правительства Российской Федерации от 4 июля 2022 г. N ДЧ-П8-11159 во исполнение подпунктов "а" и "б" пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации N Пр-1117 от 26 июня 2022 г. в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». в МБОУ «СОШ №34» введена должность "советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями".
	В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя.
         Кадровый состав педагогического коллектива — это основной источник положительного влияния на детей. В школе сложился высокопрофессиональный творческий коллектив: директор школы, 5 заместителей директора, советник директора по воспитанию, классные руководители (30 человек), педагоги – предметники (42 человека). 96% педагогов имеют первую и высшую квалификационные категории, 35% — обобщили опыт профессиональной деятельности на муниципальном и региональном уровнях.     
        В школе работают:
1 Заслуженный учитель, 5 победителей всероссийского конкурса ПHПO,
1 победитель всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя»,
8 педагогов награждены нагрудным знаком «Отличник народного просвещения», 16 «Почетный работник общего образования Российской Федерации»,
4 - Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ,
12 — грамотами главы администрации Старооскольского городского округа и Совета депутатов Старооскольского городского округа.
         В МБОУ «СОШ №5 с УИОП» функционирует психолого-педагогическая служба (в штате 1 педагог-психолог, 2 социальных педагога,  учитель-логопед, 1 тьютор), служба школьной медиации.
В общеобразовательном учреждении в 1-11 классах обучается 806 человек.    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении  главного результата – качественного и результативного  воспитания. 
    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 
    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:
-курсы повышения квалификации;
-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях;
- изучение научно-методической литературы;
-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
   Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение.
Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 
Устав школы
Локальные акты:
•	Правила внутреннего распорядка для учащихся школы
•          Положение о Совете обучающихся
•	Положение о методическом объединении классных руководителей
•	Положение о Совете родителей;
•	Положение о внеурочной деятельности;
•	Положение о классном руководстве;
•	Положение об ученическом самоуправлении;
•	Положение о Совете профилактики правонарушений среди обучающихся;
•	Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания государственных символов РФ;
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
            Состав обучающихся школы неоднороден и различается по индивидуальным возможностям детей, социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня воспитательного pecypca отдельных родителей. В школе обучаются дети-инвалиды, дети с OB3, дети из полных/неполных семей, многодетных, малоимущих семей, под опекой, семей, находящихся в социально опасном положении, трудной жизненной ситуации.
             В  основе воспитательной системы школы лежит идея – обеспечение позитивной социализации и личностного роста каждого школьника, включая детей с ОВЗ и с инвалидностью.
             Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
            В школе соблюдаются следующие требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей:
- на уровне воспитывающей среды: во всех составляющих строится как возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 
- на уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами, детская и детско-взрослая общности развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности;
- на уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития;
- на уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел так, чтобы обеспечить каждого ребенка с ОВЗ возможностью его участия в жизни класса, школы, формируя личностный опыт, развивая самооценку и уверенность в своих силах.
           Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ и их семьями;
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности;
- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.
           Концепция воспитательной системы школы разработана с учетом анализа образовательной и воспитательной ситуации учреждения, особенностей социума, потребностей, желаний учащихся, родителей, педагогического коллектива, требований современного общества.
К отрицательным источникам влияния на обучающихся относятся социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким уровнем образования и низким воспитательным ресурсом, имеющие пагубные привычки, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка.
            При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;
– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности       обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.
         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении через  сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной общешкольной линейке);
- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых);
- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);
- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими ее);
- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;
- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
          В школе применяются следующие формы поощрения:
- похвальный лист «За отличные успехи в учении»;
- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;
- похвальная грамота «Лучшему классу года»;
- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях;
- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных  соревнованиях и т.п.
- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.
       Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.
    Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.).

3.5. Анализ воспитательного процесса.
             Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.
             Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 
     Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;  
- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;
- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.
Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса:
 Условия организации воспитательной работы по  четырем составляющим:
	-нормативно-методическое обеспечение;
	-кадровое обеспечение;
	-материально-техническое обеспечение;
	-удовлетворенность качеством условий.
[bookmark: _Toc109673751]Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям:
- реализация внеурочной деятельности;
- реализация воспитательной работы классных руководителей;
- реализация дополнительных программ;
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы.
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, анкетирование.
 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной работы. 
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки»
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над.  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.
Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят  учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки  -  таблица достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня
Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это дает возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности.
 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 
Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество допобразования. 
 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 
- качеством профориентационной работы школы;
- качеством работы школьных  медиа;
- качеством организации предметно-эстетической среды школы;
- качеством взаимодействия школы и семей школьников.
  Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений.
          Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.
           
              Ожидаемые конечные результаты
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования.
2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания.
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.
4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры.
А Н К Е Т А
для самоанализа организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых
Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослых.
Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов.
Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на каждой шкале балл, соответствующий Вашей личной оценке
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	Общешкольные дела придумываются только взрослыми, школьники не участвуют в планировании, организации и анализе этих дел
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Общешкольные дела всегда планируются, организуются, проводятся и анализируются совместно - школьниками и педагогами

	Дела не интересны большинству школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Дела интересны большинству школьников

	Участие школьников в этих делах принудительное, посещение - обязательное, а сотрудничество друг с другом обеспечивается только волей педагогов
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Участие школьников в этих делах сопровождается их увлечением общей работой, радостью и взаимной поддержкой

	Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов

	Классные руководители не пользуются авторитетом у детей своих классов
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Классные руководители являются значимыми взрослыми для большинства детей своих классов. Школьники доверяют своим классным руководителям

	Большинство решений, касающихся жизни класса, принимаются классным руководителем единолично. Поручения классного руководителя дети часто выполняют из страха или по принуждению
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Большинство решений, касающихся жизни класса, принимаются совместно классным руководителем и классом, у детей есть возможность проявить свою инициативу

	В отношениях между детьми преобладают равнодушие, грубость, случаются травли детей
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В классе дети чувствуют себя комфортно, здесь преобладают товарищеские отношения, школьники внимательны друг к другу

	Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности

	Внеурочная деятельность в школе организуется преимущественно в виде познавательной деятельности, как продолжение учебных занятий
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школьников: познавательная, игровая, трудовая, спортивно-оздоровительная, туристско-краеведческая, художественное творчество и т.п.

	Участие школьников в занятиях курсов внеурочной деятельности часто принудительное
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Занятия в рамках курсов внеурочной деятельности интересны для школьников, школьники стремятся участвовать в этих занятиях

	Результаты внеурочной деятельности детей никак не представлены в школы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	С результатами внеурочной деятельности детей могут познакомиться другие школьники, родители, гости (например, на концертах, выставках, ярмарках, родительских собраниях, сайте школы и т.п.)

	
Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков

	Уроки скучны для большинства школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Дети заинтересованы в происходящем на уроке и вовлечены в организуемую учителем деятельность

	Уроки обычно однообразны, преобладают лекционные формы работы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Учителя часто используют на уроке игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы

	Уроки ориентированы преимущественно на подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и другим формам проверки знаний
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Уроки не только дают детям знания, но и побуждают их задуматься о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах

	Качество существующего в школе ученического самоуправления

	Школьники занимают пассивную позицию по отношению к происходящему в школе, чувствуют, что не могут повлиять на это
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Ребята чувствуют свою ответственность за происходящее в школе, понимают, на что именно они могут повлиять в школьной жизни и знают, как это можно сделать

	Ребята не вовлечены в организацию школьной жизни, школьное самоуправление имитируется (например, органы самоуправления не имеют реальных полномочий, дети поставлены педагогами в позицию исполнителей, самоуправление часто сводится к проведению дней самоуправления и т.п.)
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Ребята часто выступают инициаторами, организаторами тех или иных школьных или внутриклассных дел, имеют возможность выбирать зоны своей ответственности за то или иное дело

	Лидеры ученического самоуправления безынициативны или вовсе отсутствуют в школе. Они преимущественно назначаются взрослыми и реализуют только их идеи
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Лидеры ученического самоуправления выступают с инициативой, являются активными участниками и организаторами событий в школе и за ее пределами

	Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений

	Детские общественные объединения существуют лишь формально, они не работают, нет детей, которые позиционируют себя как его члены
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Детские общественные объединения привлекательны, школьники стремятся участвовать в организуемой ими деятельности. Дети, состоящие в детских общественных объединениях, гордятся этим, всячески подчеркивают свою принадлежность к объединениям

	Деятельность детских общественных объединений ограничивается рамками самих объединений, она не ориентирована на интересы и потребности других людей
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Деятельность детских общественных объединений направлена на помощь другим людям, социально значима

	Деятельность, которую ведут детские общественные объединения, предоставляет ограниченные возможности для самореализации школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Деятельность, которую ведут детские общественные объединения, дает возможность каждому ребенку найти себе дело по силам и по желанию

	Качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов

	Экскурсии, экспедиции, походы и прочие выездные мероприятия проводятся крайне редко или не проводятся вовсе
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Экскурсии, экспедиции, походы и прочие выездные мероприятия проводятся регулярно, формы такой деятельности разнообразны, в ней участвуют школьники разных классов, разных возрастных групп

	У взрослых нет стремления заинтересовать школьников,им важен, прежде всего, сам факт участия детей в выездных мероприятиях
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Взрослые умеют заинтересовать школьников теми выездными делами, в которых они участвуют

	Экскурсии, экспедиции, походы и прочие выездные мероприятия проводятся как мероприятия, в которых школьники занимают преимущественно пассивную позицию
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Выездные дела предваряются их совместной подготовкой, распределением между школьниками необходимых ролей (фотографа, экскурсовода и т.п.).
При их проведении ребята занимают активную позицию по отношению к происходящему. По окончании дел проводится совместный анализ, а итоги представляются в творческих
формах

	Качество профориентационной работы школы

	Профориентационная работа ориентирована лишь на ознакомление школьников с рынком труда и основными профессиями.
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Профориентационная работа ориентирована на формирование у школьников трудолюбия, готовности к планированию своего жизненного пути, выбору будущей профессиональной сферы деятельности и необходимого для этого образования

	Профориентационной работой занимается только классный руководитель
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Профориентационной работой занимается команда педагогов с привлечением социальных партнеров

	Профориентационные занятия проходят формально, дети занимают пассивную позицию. Формы профориентационной работы носят преимущественно лекционный характер
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Формы профориентационной работы разнообразны, дети заинтересованы в происходящем и вовлечены в организуемую деятельность

	Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ, интернет-ресурсов и т.п.)

	Деятельность школьных медиа обеспечивается силами взрослых с минимальным участием детей. Школьникам не предоставлен спектр ролей, которые они могут выполнять, их интересы и потребности не учитываются
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В школе существует разнообразие школьных медиа, их деятельность обеспечивается силами учащихся при поддержке педагогов. Совместное распределение обязанностей в школьных медиа осуществляется с учетом интересов и потребностей ребят

	В содержании работы школьных медиа отсутствуют темы, отражающие жизнь школы, значимые для ребят разного возраста вопросы, не представлены их точки зрения по этим вопросам
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В содержании работы школьных медиа представлена актуальная жизнь школы, проблемы, волнующие современных детей разных возрастов. Здесь находят отражение различные позиции школьников по тем или иным вопросам

	В школьных медиа не уделяется внимания нормам культуры общения, эстетике представления материала, не обращается внимание на достоверность используемых фактов
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В школьных медиа уделяется внимание нормам культуры общения, эстетике представления материала, обращается внимание на достоверность используемых фактов

	Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды

	Оформлению школы не уделяется внимания. Оформление кабинетов, коридоров, рекреаций и т.п. безвкусно или напоминает оформление офисных помещений, а не пространства для детей
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Пространство школы оформлено со вкусом, отражает дух школы, учитывает возрастные особенности детей, предусматривает зоны как тихого, так и активного отдыха. Время от времени происходит смена оформления школьных помещений

	В оформлении школы не участвуют ни дети, ни педагоги. Здесь нет места проявлению их творческой инициативы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Оформление школы часто осуществляется совместно педагогами и детьми (иногда с привлечением специалистов). В нем используются творческие работы учеников и учителей, здесь представлена актуальная жизнь
школы

	Содержание плакатов, стендов, пространственных композиций носит формальный характер, на них редко обращают внимание школьники
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Элементы оформления в привлекательных для ребят формах акцентируют внимание на важных ценностях школы, ее нормах и традициях

	Качество взаимодействия школы и семей школьников

	Большинство родителей безразлично к участию ребенка в школьных делах, высказывает недовольство, если это влияет на их планы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Большинство родителей поддерживает участие ребенка в школьных делах, может координировать свои планы с планами ребенка, связанными с его участием в делах школы

	Работа с родителями сводится преимущественно к информированию об успеваемости детей, предстоящих конкурсах, мероприятиях. Реакция родителей на нее формальна
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Школе удалось наладить взаимодействие с родителями в вопросах воспитания детей (информирование, обучение, консультирование и т.п.), его формы востребованы и пользуются доверием со стороны родителей

	Педагоги испытывают трудности в организации диалога с родителями по вопросам воспитания детей.
Родители в основном игнорируют мнение педагогов, вступают с ними и друг с другом в конфликты, нередко привлекая к ним учеников класса. В организации совместных с детьми дел педагоги могут рассчитывать только на себя
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Педагоги организовали эффективный диалог с родителями по вопросам воспитания детей.
Большая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогает и поддерживает их, выступает с инициативами в сфере воспитания детей и помогает в их реализации



МЕТОДИКИ ДЛЯ  ИЗУЧЕНИЯ  ИЗМЕНЕНИЙ ЛИЧНОСТИ
 В ПРОЦЕССЕ ВОСПИТАНИЯ
	Диагностируемые параметры 
	Рекомендуемые методики

	Социальная ситуация развития, особенности межличностного воздействия со сверстниками и взрослыми
	Социометрия (Дж. Морено); Проективная методика исследования межличностных отношений Р. Жиля; «Несуществующее животное; «Моя семья»; «Дом, дерево, человек»; проективная беседа «Мой круг общения»; тест-опросник «Подростки о родителях». Методика «Рисунок семьи»; Кинестетический рисунок семьи; Карта Стотта, CMAS (модиф. ) Цветовой тест отношений (ЦТО); Методика цветовой аналогии «Цветопись»; Тест-анализ семейного воспитания (АСВ), Методика Дембо-Рубинштейна (модиф. ); Шкала взаимоотношений Ф. Фендлера (адапт. Ханиным); Опросник Томаса «Способы реагирования личности на конфликтные ситуации»; ДМО Лири;

	Первоначальная профессиональная ориентация


	Дифференциальный диагностический опросник (ДДО); «Карта интересов» ; Профессиональные ориентационные анкеты; ОПГ; Тест Консультант (компьютерный)

	Изучение проявлений индивидуально психологических характеристик подростка в контексте ведущей деятельности и тенденций становления возрастных новообразований
	Тест эгоцентрических ассоциаций Пашуковой-Шустровой; Метод незавершенных предложений; Метод пиктограммы; Адаптированный модифицированный детского личностного вопросника Р. Кеттелла; Методика аутоидентификации подростка ; Шкала реактивной (ситуативной) и личностной тревоги ; Тест школьной тревожности Филлипса, Тест фрустрационной толерантности Розенцвейга; Опросник Басса-Дарки (агрессия); Методика Хоппе (оценка уровня притязаний); Методика изучения основных свойств личности (ОТКЛЭ); Тест-опросник Леонгарда (акцентуации черт характера); Опросник структуры темперамента (ОСТ); Методика ценностных ориентаций Рокича; Тест-опросник X. Шмишека (детский вариант); Патохарактерологический диагностический опросник для подростков (ПДО); Диагностика аддиктивного поведения

	Учебная деятельность и особенности развития познавательных процессов подростка
	Схемы наблюдения уровня сформированности учебной деятельности; Диагностика эмоционального отношения к учению; Методика «Составь расписание». Групповой интеллектуальный тест (ГИТ); Тест структуры интеллекта Р. Амтхауэра; Школьный тест умственного развития (ШТУР); Диагностика интеллекта методом рисуночного теста (Гудинаф); тест Айзенка (IQ) АСТУР
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